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n Fortbildungen 
für Führungskräfte
Seminarübersicht Frühjahr/Sommer 2020 – Karlsruhe 
Seminarort: Röser Medienhaus, Fritz-Erler-Str. 25, 76133 Karlsruhe

23.01.2020	 Die neue QPR  
06.02.2020	 Das Strukturmodell
04.03.2020	 Führen auf Augenhöhe
13.03.2020	 „Mit einem Bein im Knast“ – Recht im Pflegealltag
31.03.2020	 Dienstplanung sicher und effizient erstellen
22.04.2020	� Expertenstandard „Beziehungsgestaltung in der Pflege  

von Menschen mit Demenz“ 
06.05.2020	 Herausfordernde Gespräche gekonnt führen

Seminarübersicht Frühjahr/Sommer 2020 – Stuttgart 
Seminarort: ARCOTEL Camino Stuttgart, Heilbronner Str. 21, 70191 Stuttgart

28.01.2020 	 Die neue QPR
18.02.2020	 Das Strukturmodell
25.03.2020  	 Führen auf Augenhöhe
21.04.2020	� Expertenstandard „Beziehungsgestaltung in der Pflege  

von Menschen mit Demenz“
23.04.2020	 Dienstplanung sicher und effizient erstellen
24.06.2020	 Herausfordernde Gespräche gekonnt führen

Seminarübersicht Frühjahr/Sommer 2020 – München 
Seminarort: ibis Muenchen City Nord, Ungererstrasse 139, 80805 München 

14.02.2020	 Das Strukturmodell
03.03.2020	 Die neue QPR
20.03.2020	 „Mit einem Bein im Knast“ – Recht im Pflegealltag
12.05.2020	� Expertenstandard „Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen  

mit Demenz“ 
14.05.2020	 Dienstplanung sicher und effizient erstellen



„Gut leben im Alter“
SingLiesel Verlag – Fritz-Erler-Str. 25 – 76133 Karlsruhe – 0721 / 3719-520

HABEN SIE FRAGEN?
Unsere Studienleitung, Frau Katrin Fronczek, berät Sie gerne telefonisch unter 0721-3719-520 
oder per E-Mail: kfronczek@singliesel.de
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n Fortbildungen 
für Führungskräfte
Praxisorientierte Fortbildungen, die Spaß machen!

Vermeintlich Kompliziertes einfach, verständlich und klar darzustellen –  
mit starkem Bezug zur Praxis und mit vielen konkreten Tipps, Fallbeispielen  
und Handlungsanleitungen. 

Das zeichnet die Fortbildungen der SingLiesel-Akademie aus. Unsere Referenten 
greifen für Sie die aktuellsten und wichtigsten Themen in der Pflege und Betreuung 
auf und vermitteln Ihnen alles Wissenswerte dazu. 

Von der QPR über den neuen Expertenstandard bis hin zum richtigen Umgang mit 
heiklen Situationen im Berufsalltag.

Wir wünschen Ihnen viel Spaß beim Stöbern und Entdecken.
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HABEN SIE FRAGEN?
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n Die neue QPR
Willkommen in der Realität?
Mit den neuen Qualitätsprüfungsrichtlinien 2019 findet eine grundlegende Systemänderung statt: 
Nunmehr steht die Bewertung der Ergebnisqualität im Fokus und nicht mehr die Einhaltung von 
Formalien und Prozessen.
Die Erfassung der internen Qualitätsindikatoren sowie die externe Prüfung von Qualitätsaspekten 
erfolgen über ein definiertes Stufenschema (Bewertungen von a=alles Bestens bis d=der zu Pfle-
gende hat Schaden erlitten). Nach diesem Seminar können Sie die Eingangsfrage sicher beantwor-
ten: Willkommen in der Realität?

Inhalte und Ziele:
–– Maßstäbe und Grundsätze MuG: Inhalt und Umsetzung
–– Qualitätsindikatoren QI‘s und BI (Begutachtungsinstrument): Wer, womit und wie?, Stichtag, 

Datenauswertungsstelle und erste Erfassung
–– Qualitätsaspekte QA‘s: Ablauf der externen Qualitätsprüfung, Bewertungsschema, Fachge-

spräch, Änderungen und neue Anforderungen
–– Darstellung der Ergebnisse Qualitätsdarstellungsvereinbarung QDV
–– Lernziel: Kenntnis und Verstehen der neuen Qualitätsprüfungsrichtlinien, Entwicklung einer Tak-

tik zu deren Umsetzung und sicheres Führen eines Fachgesprächs, Wissensvorsprung für externe 
Prüfung erarbeiten

Zielgruppe:	� Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
Einrichtungsleitung, Teamleitung, Fachkräfte

Dozent: 	 Ingo Bartsch, Diplom Pflegewirt FH, examinierter  
	 Altenpfleger, Interimsmanager und Auditor

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart, München

Termine:	 23.01.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 28.01.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart) 
	 03.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (München)
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n Das Strukturmodell
Die Entbürokratisierung der Pflegedokumentation!
Die Zeiten seitenlanger Pflegeplanungen, die nur selten oder vielleicht sogar gar nicht gelesen 
wurden, sind endgültig vorbei. Die SIS© gibt einen Überblick über Fähigkeiten des zu Pflegenden, 
der Maßnahmenplan konkrete Handlungsanleitungen und stellt den Tagesablauf dar: übersichtlich, 
schnell zu erfassen und für jeden Leser verständlich.
Dieses Seminar vermittelt neben den Grundsätzen und Prinzipien des Strukturmodells dessen Um-
setzung in die Praxis. Viele Fallbeispiele aus dem Pflegealltag zeigen, dass dabei wirklich eine Ent-
bürokratisierung entstehen kann.

Inhalte und Ziele:
–– Geschichte und Gründe für die Entstehung des Strukturmodells
–– SIS©: strukturierte Informationssammlung: Themenfelder und mit welchen Informationen diese 

gefüllt werden können, Risikomatrix
–– Maßnahmenplan: Grundsätze und Prinzipien, Grundbotschaft
–– Pflegebericht, Durchführungsnachweise und Verfahrensanleitungen
–– Evaluation der SIS© und des Maßnahmenplans: Wann und wo?
–– Strukturmodell und QPR 2019: Was bedeuten die Änderungen der Qualitätsprüfungsrichtlinien 

für die Umsetzung des Strukturmodells?
–– Lernziel: Umsetzen der Entbürokratisierung, kompetent im Umgang mit dem Strukturmodell, 

Erstellen von individuellen, handlungsleitenden und übersichtlichen Pflegeplanungen

Zielgruppe:	� Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
Einrichtungsleitung, Teamleitung, Fachkräfte

Dozent: 	� Ingo Bartsch, Diplom Pflegewirt FH, examinierter 
Altenpfleger, Interimsmanager und Auditor

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart, München

Termine:	 06.02.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 14.02.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (München) 
	 18.02.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart)
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n Expertenstandard „Demenz“
Den Kulturwandel gestalten
Zur Umsetzung des Expertenstandards „Beziehungsgestaltung in der Pflege von Menschen mit 
Demenz“ ist eine person-zentrierte Haltung nötig. Diese Haltung zu etablieren, ist eine klare Füh-
rungsaufgabe. Führung schafft den Rahmen für Beziehungsgestaltung.
Eine Beziehung kann nicht wirklich standardisiert werden. Deshalb wendet sich der Standard im 
Wesentlichen den persönlichen, professionellen und institutionellen Rahmenbedingungen zu, die 
die Wahrscheinlichkeit einer gelingenden Beziehungsgestaltung erhöhen.
Wie können Rahmenbedingungen für eine professionelle Pflegebeziehung geschaffen werden? Wie 
kann ein Umfeld entstehen, in dem es Pflegenden gelingt, offen und flexibel auf die Bedürfnisse der 
Bewohner einzugehen?
Dieses Seminar dient dazu, Ideen zu entwickeln, wie ein gemeinsamer Kulturwandel und Perspekti-
venwechsel trotz bestehender Rahmenbedingungen angestoßen werden kann.

Inhalte und Ziele:
–– Moderierter Diskurs zu den Anforderungen und Implementierungsmöglichkeiten der fünf Hand-

lungsebenen
–– Der Expertenstandard in der praktischen Umsetzung und modellhaften Implementierung
–– Aufgaben für Führungskräfte, Entscheider und das Management
–– Den Expertenstandard als Instrument der Teamentwicklung verstehen
–– Integration in die Pflegeprozessdokumentation 
–– Erfahrungen aus der Praxis und „Best-Practise“-Konzepte

Zielgruppe:	 Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
	 Einrichtungsleitung, Teamleitung, Fachkräfte

Dozent: 	 Tobias Münzenhofer, Pflegefachdozent, Fachpfleger,  
	 Trainer, Coach, Fachautor 

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart, München

Termine:	 22.04.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 21.04.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart) 
	 12.05.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (München)
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n „Mit einem Bein im Knast“
Recht im Pflegealltag
Brauche ich für das Anbringen jedes Seitenschutzgitters eine Genehmigung? Wie dokumentiere ich 
zerbrochene Morphin-Ampullen? Wer ersetzt zerstörtes Bewohnereigentum? Darf meine Kollegin 
für mich etwas im Pflegebericht eintragen? Muss ich den Unfallfragebogen der Krankenkasse aus-
füllen? 
In diesem Seminar werden die häufigsten Fragestellungen in der Pflege zum Thema Recht mit Fall- 
und Praxisbeispielen beantwortet.

Inhalte und Ziele:
–– Haftung in der Pflege: Wer haftet wann und für was?
–– Rechtliche Anforderungen an die Dokumentation
–– Freiheitsentziehende Maßnahmen: Was sind freiheitsentziehende Maßnahmen? Antragsverfah-

ren und Anwendung
–– Umgang mit Medikamenten und Betäubungsmitteln: Prinzip der ärztlichen Delegation, Umgang 

mit Betäubungsmitteln
–– Datenschutz: Wem darf ich was „verraten“?
–– Rechte und Pflichten als Arbeitnehmer: Dienstplangestaltung und Arbeitszeit, Krankheitsvertre-

tung/Einspringen, Wie funktioniert Delegation?
–– Lernziel: Handlungssicherheit im Arbeitsalltag erlangen, Rechte und Pflichten erkennen und im 

Arbeitsalltag berücksichtigen und umsetzen

Zielgruppe:	 Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
	 Einrichtungsleitung, Teamleitung, interessierte Fachkräfte

Dozent: 	 Ingo Bartsch, Diplom Pflegewirt FH, examinierter Altenpfleger,  
	 Interimsmanager und Auditor

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, München

Termine:	 13.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 20.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (München)
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n Dienstplanung sicher und  
effizient erstellen
Der Regelkreis der Einsatzplanung 
Dienstplanung ist geprägt vom Konflikt zwischen Kundenorientierung, wirtschaftlichem Einsatz des 
Personals und Zufriedenheit der Mitarbeiter. Mag die arbeitnehmerfreundliche Einsatzplanung unter 
gleichzeitige Beachtung von Bedarfen und Wirtschaftlichkeit auf den ersten Blick wie die Quadratur 
des Kreises erscheinen, sie ist machbar und zahlt sich aus. 
In logischen Schritten wird der Weg zu einem gleichermaßen wirksamen wie wirtschaftlichen Personal-
einsatz dargestellt. Dabei immer die für die Dienstplanung arbeitsrechtlich relevanten Themen im Blick.

Inhalte und Ziele:
–– Dienstplanung ist eine Führungsaufgabe
–– Die Nettoarbeitszeit, Legenden und Wirklichkeit
–– Planung auf den konkreten Bedarf hin – Einrichtungsspezifische Besonderheiten berücksichtigen
–– Mitarbeiterbeteiligung an der Arbeitszeitgestaltung und an der Dienstplanung
–– Dienstplanung als Instrument zur Mitarbeiterzufriedenheit nutzen
–– Analyse der tageszeitlichen Mitarbeiterverfügbarkeit i.V.m. dem tageszeitlichen Pflege- und Be-

treuungsbedarf
–– Was rechtlich erlaubt ist und was nicht – arbeitsrechtliches Know-how
–– Mehr und verlässliche freie Tage, mehr Zufriedenheit der Mitarbeiter
–– (Un-)geplante Ausfallzeiten managen. Schluss mit „Holen aus dem Frei“

Zielgruppe:	 Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
	 Einrichtungsleitung, Teamleitung, Qualitätsmanagement
Dozenten: 	� Michael Wipp, Buchautor, Referent und Experte für Dienstplanung  

und Qualitätsmanagement 
Peter Sausen, Rechtsanwalt und Fachanwalt für Arbeitsrecht,  
Dozent. Lehrbeauftragter und Fachautor für Arbeitsrecht

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen, 
	 Getränken, Mittagessen
Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart, München
Termine:	 31.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 23.04.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart) 
	 14.05.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (München) Bi
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n Führen auf Augenhöhe
Erfolgreich führen in der Pflege
Die Aufgaben und Anforderungen an Führungskräfte in der Pflegebranche steigen stetig. Führungs-
kräfte in der Pflege stehen häufig im Spannungsfeld zwischen Zielvorgaben und beschränkten Perso-
nalressourcen und kommen dabei oft an die Grenzen der eigenen Belastbarkeit. In dieser Situation ist 
ein achtsamer Umgang mit Kollegen, Mitarbeitern, Geschäftspartnern und den eigenen Bedürfnissen 
die Grundlage für das erfolgreiche Führen. Führen auf Augenhöhe bedeutet achtsam führen.
Das Seminar vermittelt Ihnen die wesentlichen Kompetenzen für achtsame Selbst- und Mitarbeiter-
führung. Sie lernen, dass ein guter Führungsstil ein gesunder, achtsamer Führungsstil ist - für sich 
selbst und für andere. 

Inhalte und Ziele:
–– Eigene Führungsrolle und Handlungsmöglichkeiten reflektieren
–– Aufrichtig und empathisch kommunizieren und mit Emotionen in schwierigen Situationen umgehen
–– „Tool-Box“, um erfolgreich zu führen
–– Wertschätzend Klartext reden, ohne den anderen zu verletzen    
–– Verbale und nonverbale Kommunikation    
–– Sich selbst klar ausdrücken    
–– Zuhören und gezielter Einsatz von Fragen
–– Führungskompetenzen aufbauen und in den Alltag übertragen, den Mitarbeitern auch in 

schwierigen Situationen auf Augenhöhe begegnen
–– Reflexion

Zielgruppe:	 Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
	 Einrichtungsleitung, Teamleitung

Dozentin: 	� Petra Weber-Schön, Mediatorin, Coach, Trainerin für Gewaltfreie  
Kommunikation nach M. B. Rosenberg, Lehrerin für Pflegeberufe

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart

Termine:	 04.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 25.03.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart)
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Gespräche gekonnt führen
Das Gespräch gehört zu den wichtigsten Aufgaben im Arbeitsalltag. Eine gute, wertschätzende 
Kommunikation bildet die Grundlage für die Zusammenarbeit mit Kollegen und  Vorgesetzten sowie 
den Umgang mit Bewohnern, Kunden und Angehörigen. Dabei fällt es nicht immer leicht, gerade 
in kritischen Situationen, die richtigen Worte zu finden, selbstsicher und konstruktiv zu bleiben und 
gleichzeitig die eigene Position souverän zu vertreten, die Emotionen zu zügeln. 
Diese Seminar vermittelt Ihnen grundlegende Kenntnisse für einen positiven Gesprächsverlauf. Ziel 
ist es, konstruktiv Klartext zu reden, statt „gute Miene zum bösen Spiel“ zu machen oder impulsiv 
zurückzuschlagen, wenn Gespräche unerfreulich verlaufen. 

Inhalte und Ziele:
–– Einen Kommunikationsstil entwickeln, der wertschätzend, handlungsorientiert, klar und struktu-

riert ist
–– Gespräche authentisch, empathisch und situationsgerecht führen, damit beide Seiten zufrieden 

und erfolgreich aus einem Gespräch gehen
–– Eigene und fremde Bedürfnisse, Erwartungen und Ziele erkennen und in eine positive Hand-

lungssprache umsetzen
–– Mit heiklen Situationen aus dem Berufsalltag aktiv und konstruktiv umgehen und Konflikten im 

Vorfeld begegnen
–– Respektvoll mit Kritik, Beschwerden, Reklamationen etc. umgehen
–– Erkennen eigener Muster in der Kommunikation
–– An Selbstsicherheit und Ausstrahlung gewinnen

Zielgruppe:	 Pflegedienstleitung (PDL), Wohnbereichsleitung (WBL),  
	 Einrichtungsleitung, Teamleitung

Dozentin: 	� Petra Weber-Schön, Mediatorin, Coach, Trainerin für Gewaltfreie  
Kommunikation nach M. Rosenberg, Lehrerin für Pflegeberufe

Kursgebühr:	 € 259,00 zzgl. MwSt. inkl. Seminarunterlagen,  
	 Getränken, Mittagessen

Orte: 	 Karlsruhe, Stuttgart

Termine:	 06.05.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Karlsruhe) 
	 24.06.2020, 09:00 bis 16:30 Uhr (Stuttgart)
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n Fortbildungen für  
Führungskräfte in Karlsruhe

Seminarort: Röser Medienhaus, Fritz-Erler-Str. 25, 76133 Karlsruhe
Wir empfehlen die Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln.
Das Röser Medienhaus befindet sich in zentraler Lage am „Rüppurrer Tor“ (Ecke Kriegsstraße und 
Fritz-Erler-Straße) unweit der Fußgängerzone von Karlsruhe.
Direkt am Röser-Haus liegt die Straßenbahnhaltestelle „Rüppurrer Tor“ die Sie vom Hauptbahnhof 
aus in weniger als 8 Minuten erreichen (Linien S1/S11, S4 oder 2). Vom Kronenplatz aus (Umsteige-
stelle aus den Regionalbahnen Pforzheim, Heilbronn, Eppingen, Bruchsal und Baden-Baden) sind 
Sie in weniger als drei Minuten am Ziel.
Kostenpflichtige Parkplätze gibt es in den umliegenden Parkhäusern (z.B. Parkhaus am Kronenplatz, 
Fritz-Erler-Str. 7 oder Parkhaus im Scheck-In Center, Rüppurrer Str. 1).
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n Fortbildungen für  
Führungskräfte in Stuttgart

Seminarort: ARCOTEL Camino Stuttgart, Heilbronner Str. 21,  
70191 Stuttgart
Öffentliche Anreise
Wir empfehlen die Anreise mit öffentlichen Verkehrsmitteln. Das ARCOTEL Camino Stuttgart ist 
zentral gelegen und hervorragend an das öffentliche Verkehrsnetz angebunden: Alle wichtigen 
Schnellbahn-, Bahn- und Buslinien halten am Stuttgarter Hauptbahnhof, der zu Fuß in 5 Minuten zu 
erreichen ist. In unmittelbarer Nähe zum Hotel befindet außerdem sich die U-Bahnstation „Stadt-
bibliothek“, dort halten die U-Bahn-Linien 5, 6, 7 und 15.

Anreise zu Fuß
Der Stuttgarter Hauptbahnhof ist 5 Minuten zu Fuß vom ARCOTEL Camino Stuttgart entfernt. Auf-
grund der Baustellen rund um den Hauptbahnhof empfehlen wir die folgenden zwei Möglichkeiten, 
um vom Hauptbahnhof zum Hotel zu gelangen: 
Nehmen Sie den Ausgang EUROPAVIERTEL bei Gleis 1. Orientieren Sie sich an der Landesbank Ba-
den Württemberg/LBBW. Gehen Sie durch den Innenhof der Landesbank Baden-Württemberg. Dann 
biegen Sie links ab auf die Querstraße „Carl-Etzel-Straße“. An der Heilbronner Straße angekommen, 
wählen Sie eine Fußgängerampel, um auf die andere Straßenseite zu gelangen.
Oder Sie nehmen den Ausgang Nord, überqueren den Parkplatz und laufen die Heilbronner Straße 
entlang, vorbei an der Landesbank Baden Württemberg/LBBW, bis Sie das Hotel sehen. Dann über-
queren Sie die Fußgängerampel vor dem Hotel. Bei beiden Varianten können Sie unser Hotel entwe-
der über die Treppen der BAR SCALA betreten oder auf der anderen Hotelseite ebenerdig über den 
Haupteingang zu unserer Rezeption gelangen.
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n Fortbildungen für  
Führungskräfte in München

Seminarort: ibis Muenchen City Nord, Ungererstrasse 139, 80805 München 
Öffentliche Anreise:
Das Hotel liegt nur 6 Kilometer entfernt vom Münchener Hauptbahnhof und lässt sich in circa einer 
Viertelstunde erreichen. Vom Hauptbahnhof aus zunächst mit der S-Bahn (S3 Richtung Deisenhofen) 
nach München Marienplatz fahren. Von dort aus die U-Bahnlinie U6 Richtung Forschungszentrum/
Garching bei München nehmen und bis zur Haltestelle Nordfriedhof fahren. Das Hotel befindet sich 
nur circa 100 Meter entfernt auf der linken Seite.

Anreise mit dem PKW:
Von Frankfurt Auf der A3 Richtung Würzburg/Nürnberg/München fahren, dann auf die A9 wechseln. 
Die Autobahn bei Ausfahrt 75 München Frankfurter Ring verlassen und auf Frankfurter Ring fahren. 
Bei Lilienthalallee wenden, danach gleich rechts auf die Ungererstraße abbiegen. Das Hotel befin-
det sich auf der rechten Seite.

Von Stuttgart
Auf der A8 Richtung München/Flughafen fahren, rechts halten und auf die E52 wechseln. Anschlie-
ßend auf die A99 fahren. Bei der Ausfahrt 12a München-Neuherberg auf die B13/Ingolstädter Land-
straße fahren. Nach circa 5 Kilometern links auf Frankfurter Ring abbiegen. Nach circa 2 Kilometern 
erneut rechts abbiegen auf die Ungererstraße. Das Hotel befindet sich auf der rechten Seite. Das 
Hotel hat eine begrenzte Anzahl an öffentlichen Außenparkplätzen.
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n „Gut leben im Alter“ –  
Der SingLiesel-Verlag
Persönliche Erfahrungen bilden den Grundstock unserer Verlagsgeschichte. Ohne diese Erfahrungen 
und ohne die vielen Anregungen von  Betreuungs- und Pflegekräften, Angehörigen und Experten 
aus den unterschiedlichsten Fachrichtungen wäre der SingLiesel-Verlag nicht denkbar. 

Unsere Fortbildungen entwickeln wir ebenso wie unsere Bücher und Spiele in der Praxis für die 
Praxis.

Erfahren Sie mehr über unsere Bücher, Spiele und Fortbildungen:

www.singliesel.de
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n Anmeldeformular  
Fortbildungen für Führungskräfte
Aus der Praxis für die Praxis. 

________________________________________________� _______________________
Fortbildungstitel	 Termin

_______________________	 ________________________� _______________________
Vorname	 Nachname	 Tätigkeit

________________________________________________� _______________________
Fortbildungstitel	 Termin

_______________________	 ________________________� _______________________
Vorname	 Nachname	 Tätigkeit

________________________________________________� _______________________
Fortbildungstitel	 Termin

_______________________	 ________________________� _______________________
Vorname	 Nachname	 Tätigkeit

___________________________________________________________________________
Name der Einrichtung/Rechnungsempfänger 

____________________________________� __________________________________
Straße und Hausnummer	 PLZ und Ort

___________________________________� __________________________________
Telefonnummer	 E-Mail (bitte unbedingt für Bestätigungsmail angeben!)

 Hiermit melde ich die oben genannten Teilnehmer für die Veranstaltung/-en verbindlich an.

___________________________________� __________________________________
Datum	 Name in Druckbuchstaben

� __________________________________
	 Unterschrift


